Mal, handlingsplan och budget for ar 2010
INLEDNING

Vi har slutit oss samman i Synskadades Riksférbund, SRF Géteborg, fér
att utifran tanken om alla manniskors lika varde

— gemensamt havda synskadades réatt till delaktighet och jamlikhet pa
alla omraden samt

— skapa social gemenskap och stddja varandra, sa att vi kan leva ett
aktivt och sjalvstandigt liv.

Synskadades Riksférbund ar en partipolitiskt och religiést obunden
intresseorganisation av synskadade; bade blinda och synsvaga.

SRF Goteborg ar en del av Synskadades Riksforbund och omfattar
Goteborgs stad och Ockerdé kommun. Endast personer som sjalva har en
synskada samt vardnadshavare till synskadade barn kan bli
rostberattigade medlemmar i SRF — évriga kan bli stédjande
medlemmar.

SRF ar en treplansorganisation med riksférbund, distrikt och
lokalféreningar. SRF Goteborg fungerar bade som distrikt och
lokalfGrening.

Mal, handlingsplan, budget och stadgar, utgér dvergripande
styrdokument fér SRF Goéteborgs verksamhet.



Intakter

For att kunna finansiera var verksamhet ar vi i behov av bidrag och stéd
utifran.

Vi budgeterar féljande intakter fér ar 2010:

e Sociala Resursnamnden, Géteborgs Stad 1.030.000
e Lodne- och arbetsbitradesbidrag fran arbetsférmedlingen  920.000
e Medlemsavgifter 185.000
e Projektbidrag (fran vart riksféround och andra) 230.000
¢ De Blindas Forening Hoppets Understddsstiftelse 1.010.000
e Foreningen De Blindas Vanner 700.000
e Deltagaravgifter fOr resor, studiecirklar, kultur 280.000
e Diverse intakter 200.000
e Finansiella intdkter 300.000
e Summa budgeterade intédkter 4.855.000
e Summa budgeterade kostnader 5.258.00
e Underskott 403.000

Da var budget ar i obalans med ett betydande underskott s& kommer
atgarder att vidtas fér att minska kostnaderna. Bland dessa atgarder ar
personalminskningar vid kansliet tyvarr en nédvandig del.

Atgarder behdvs ocksa for att 6ka intdkterna. Styrelsen har tillsatt en
sarskild arbetsgrupp som har i uppgift att lagga férslag inom det
omradet.

MAL

Var vision ar ett samhalle dar synskadade ar fullt jamlika och delaktiga
inom alla omraden.

For att narma oss denna vision staller vi arligen upp ett antal mal som rér
medlemsstdd, paverkansarbete och information. En viktig uppgift &ar att
varda var ekonomi. Vi efterstravar kreativa samarbeten med saval andra
ideella organisationer som myndigheter och foretag.

Som distrikt i Goteborg arbetar vi med lokala mal parallellt med nationellt
prioriterade mal. Synskadades Riksférbunds kongress faststallde i
oktober 2008 det nationella malet: Ett battre, aktivare och friskare liv for
synskadade. Inom ramen fér det malet kommer sarskilt fragor kring
synskadades mdjlighet att orientera sig i inom- och utomhusmiljéer att
prioriteras under 2010.



Har sammanfattas de medlemsinriktade, intressepolitiska och évriga mal
som SRF Gdteborg stallt upp f6r 2010:

- Att 6ka antalet SRF-medlemmar.

- Alla nya medlemmar ska erbjudas ett individuellt samtal med en
medlemsombudsman fér rad och stdd.

- Nya medlemmar samt medlemmar med férandringar i sin livssituation
ska erbjudas att delta i samtalsgrupper dar man far méjlighet att utbyta
erfarenheter med andra i liknande situation.

- Att 6ka deltagarantalet till runt 440 personer/ar i var kurs- och
studiecirkelverksamhet.

- Att fardtjansten férandras s& att var och en far det antal fardtjanstresor
han eller hon behdver och att de sa kallade resandeprofilerna avskaffas.
- Att en ny niva av fardtjanst, som mojliggér spontant resande utan
samakning, inférs (att jamféra med andra medborgares mojlighet att
anvanda egen bil).

- Att alla synskadade som behdver ledsagning skall erhalla sadan
avgiftsfritt fran kommunen, oavsett alder.

- Att utge medlemstidningen Ogonblicket fyra ganger per ar pa
synskadades olika lasmedia.

- Att halla informationen pa aktivitetstelefonen och hemsidan standigt
aktuell.

- Att 6ka féreningens intakter och minska féreningens kostnader sa att vi
uppnar en budget i balans.

Nedan féljer en kort beskrivning av den verksamhet som planeras for ar
2010 inom respektive omrade.



1. STYRNING, KANSLI OCH EKONOMI

1.1 Medlemsmoten 28.000

SRF Goéteborg ar en demokratisk férening som bygger pa
medlemmarnas ideella engagemang. Vid arsmétet och andra
medlemsmdten fattas beslut om hur féreningen ska arbeta och styras.
2010 genomfdrs arsmotet i mars eller april. Ytterligare tre
medlemsma&ten planeras under aret.

1.2 Valberedning 2.000

FOreningens valberedning férbereder val av funktionarer som i forsta
hand utses vid arsmotet.

1.3 Styrelse och ledningsgrupp 86.000

Den av arsmotet tillsatta styrelsen leder féreningens arbete. Styrelsen
beraknas ha cirka tio sammantraden under aret. Tre styrelseledamdter
utgor tillsammans med verksamhetsledaren den sa kallade
ledningsgruppen (LG). LG férbereder arenden till styrelsen, och kan fatta
beslut pa delegation av styrelsen samt i vissa I6pande arenden.

Styrelsen kan utse arbetsgrupper och representerar féreningen i olika
sammanhang. Har ingar bland annat kurs- och konferensavgifter,
blommor till medlemmar, resekostnader och ersattning for férlorad
arbetsfortjanst.

1.4 Revisorer 35.000

Verksamheten och forvaltningen granskas av revisorer som arsmoétet
utsett. Minst en av revisorerna ska vara auktoriserad revisor.

1.5 Personal och personalomkostnader 3.200.000

Foreningen har ett kansli med verksamhetsledare (understalld styrelsen),
medlemsombudsman, intressepolitiska ombudsman, studieorganisator,
kanslister och en ekonom. Totalt fanns 7,3 tjanster omraknat till heltider i
augusti 2009. Férutom ldnekostnader finns kostnader for resor, kurs- och
konferensavgifter, utbildning/fortbildning, féretagshélsovard,
personalsociala aktiviteter och dylikt.



1.6 Lokaler 580.000

Vi hyr lokaler i Dalheimers hus i Géteborg och var beséksadress ar
Slottsskogsgatan 10.

Vid kansliet finns en hjalpmedelsférsaljning som bedrivs i samarbete
med Iris Hjalpmedel AB. Denna fOrsaljning ar i forsta hand att betrakta
som en service till medlemmarna.

1.7 Utrustning, kommunikation och forbrukningsmaterial 366.000

Har ingar kostnader fr innehav och anvandning av kopiatorer, datorer,
telefoner och liknande utrustning. Har ingar ocksa kontorsmaterial och
dylikt.

1.8 Medlemskap i Synskadades Riksférbund 56.000

SRF Géteborg deltar i vart riksférbunds aktiviteter och fortbildningar. Vi
betalar arligen en medlemsavgift till riksférbundet som f6r ar 2010
uppgar till 75 kronor per rostberattigad medlem.

1.9 Projekt 50.000
Vi stravar efter att i projektform bedriva verksamhet f6r att synskadades
situation ska forbattras. Bland annat planeras ett utbildningsprojekt for
stadsdelarna pa temat ledsagning fér ar 2010.

Summa kostnader avsnitt 1: 4.403.000

Kommentar till avsnitt 1: Kostnaderna fér personal, lokaler, utrustning,
kommunikation och férbrukningsmaterial budgeteras har, men kommer
senare att férdelas pa de olika omraden som beskrivs i avsnitten 2 - 6
samt 1.9. Den foérdelningen gbérs av styrelsen.

2. HANDLINGSPLAN FOR MEDLEMSSTOD

2.1 Uppsokande verksamhet 10.000

SRF vander sig till alla synskadade. Genom rad och stéd samt var
fértrogenhetskunskap (erfarenheter vi samlat pa oss sasom synskadade)
kan vi motivera och inspirera synskadade att ta tag i sin livssituation och
gbra nagot positivt av den.

Var ambition ar att bedriva ett aktivt uppsékande arbete. En svarighet ar
dock att na ut med information, sarskilt till nysynskadade, om att SRF
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finns och vad vi har att erbjuda. Genom information och
nysynskadetraffar stravar vi efter att na sa manga synskadade som
mojligt. Vi samarbetar garna med syncentralen, syninstruktrerna,
bibliotek med flera och ser oss som en viktig del i rehabiliteringen. |
egenskap av ideell férening hoppas vi givetvis darigenom ocksa fa ett
Okat antal medlemmar.

2.2 Rad och stéd 80.000

Vara medlemsombudsman ska sta till vara medlemmars férfogande och
hjalpa till vid kontakter med exempelvis 6gonsjukvarden, syncentralen,
forsakringskassan, socialtjansten med flera. Alla nya medlemmar, och de
synskadade vi kommer i kontakt med pa annat sétt, ska erbjudas ett
individuellt samtal. Pa sa satt kan vi fanga upp behov av fortsatt stéd
genom individuella stédsamtal, rad i ekonomiska och socialrattsliga
fragor, samtalsgrupper eller annan verksamhet i féreningens och/eller
samhallets regi. Om sa behdvs anlitas tolk vid samtal med synskadade
invandrare.

Var kamratstédsgrupp ar viktig fér att fa fler personer aktiva i verksamhet
inom SRF Goteborg och ska darfér vara éppen for saval nya som gamla
medlemmar.

Nya medlemmar samt medlemmar med forandringar i sin livssituation
ska erbjudas att vid behov delta i samtalsgrupper dar man far méjlighet
att utbyta erfarenheter med andra i liknande situation. Detta for att lara
sig mer om sina mgjligheter att med fGreningens och samhallets resurser
vaxa som synskadad och leva ett mer sjalvstandigt liv.

Vi sOker en samarbetspartner for att erbjuda kurser i externatform med
syfte att 6ka vara medlemmars mdjligheter att mer sjalvstandigt klara
olika aktiviteter i det dagliga livet, bade i praktiskt och psykosocialt
avseende. Vi undersdker ocksa mdjligheterna att erbjuda medlemmarna
korta temakurser inom |IT/dataomradet i samarbete med Kristinehamns
Folkhdégskola, KPS.

2.3 Stod och verksamhet fér specifika medlemsgrupper 45.000

Manga synskadade har ytterligare funktionsnedsattningar, och det ar
viktigt att SRF:s verksamhet utformas sa att &ven denna grupp kan delta
i foreningens aktiviteter. Det finns ocksa behov f6r synskadade med
ytterligare funktionsnedsattning att traffas for att prata om sin situation
eller i dvrigt ha aktiviteter helt pa egna villkor. Detta sker inom ramen for
féreningens sa kallade SYF-natverk.
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Foreningen stddjer synskadade invandrare i kontakter med
utbildningsinstanser och myndigheter inklusive Migrationsverket. Under
2010 kommer arbetet med att integrera invandrargrupperna i SRF:s
ovriga verksamhet att fortsatta. Tillsammans med Vuxenutbildningen och
Iris Hadar fortsatter arbetet fOr en val fungerande undervisning i svenska
fér invandrare (SFI). | arbetsmarknadsgruppen for invandrare ger vi
tillsammans med bland andra Arbetsférmedlingen stdéd och vagledning i
arbetsmarknadsfragor.

Med bidrag fran narstaende stiftelser kommer vi som tidigare att stédja
enskilda synskadade barn och ungdomar att delta i olika aktiviteter,
sasom matlagningskurs for tonaringar, datastéd och lagerverksamhet.

Det finns idag ett rikstackande e-postnatverk for synskadade foraldrar,
men det &r ocksa 6nskvart att traffar anordnas under aret for férdjupad
diskussion och erfarenhetsutbyte.

For att intressera yngre SRF:are fér féreningen kommer ett antal
aktiviteter att genomféras som vander sig direkt till aldersgruppen 25-40
ar (detta kan finansieras med avkastning fran fondmedel).

2.4 Jamstalldhetsarbete 5.000

| linje med SRF:s stadgar skall allt arbete inom SRF-organisationen
genomsyras av jamstalldhet mellan kvinnor och man, flickor och pojkar.
For att 6ka forutsattningen for ett jamstallt arbete uppmuntrar SRF
Goteborg att kvinnliga och manliga natverk bildas.

| Goéteborg finns en e-postlista for synskadade kvinnor. Denna lista ska
vara ett diskussionsforum dar deltagarna kan ta upp personliga
synpunkter och erfarenheter. Vi hoppas intressera nya deltagare genom
aterkommande annonseringar i Ogonblicket och pa Tal i Vast.

2.5 Cafe- och véstertréffar 20.000

Vi genomfér tva "cafétraffar” och en "vastertraff” per termin. Traffarna
innehaller nagot informativt inslag plus underhallning.

2.6 Torsdagsklubben 10.000

Var dppet-hus-verksamhet, "Torsdagsklubben”, ger tillfélle f6r alla
medlemmar att vid aterkommande traffar utforma aktiviteter utifran egna
dnskemal. Kansliets lokaler och delar av personalen star till
Torsdagsklubbens férfogande.



2.7 Fritidsaktiviteter 40.000

En aktiv fritid ar vasentlig for alla — aven fér manniskor med
funktionsnedséttningar. SRF Géteborg har ett fritidsrad som organiserar
fritidsverksamhet. En resa pa varen och en pa hdsten samt studiebesdk
kommer att arrangeras. Vi fortsatter med de manatliga lunch- och
pubtraffarna som vi etablerat sedan manga ar.

Vid samtliga tillfallen tillhandahalles ledsagare i erforderlig omfattning.

2.8 Kultur/syntolkning 30.000

Fortldpande under aret kommer vi att arrangera syntolkade
férestallningar av revyer, musikaler, teatrar och film. Guidade och
syntolkade museibesok planeras. Vid samtliga tillfallen finns ledsagare
som hjalper till.

Summa kostnader avsnitt 2: 240.000

3. HANDLINGSPLAN FOR STUDIER OCH
FUNKTIONARSUTBILDNING

3.1 Studieverksamhet 250.000

Vart mal ar att under 2010 6ka deltagarantalet till runt 440 personer/ar i
var kurs- och studiecirkelverksamhet. Denna verksamhet bedrivs i
samarbete med ABF och bestéar bland annat av féljande a@mnen: vavning,
sémnad, stickning, tennsmide, musik, sprak, data, malning, matlagning,
litteratur, kultur, historia, synskade- och organisationsfragor etc.

3.2 Funktionéarsutbildning 40.000

Inom SRF bedrivs fortldpande aven internutbildning i bland annat
funktionarsfragor, paverkansarbete samt speciellt riktade férdjupningar
inom nagot intressepolitiskt omrade. Under ar 2010 gbrs en satsning pa
funktionarsutbildning i syfte att hoja intresset och engagemanget bland
foreningens fortroendevalda.

Summa kostnader avsnitt 3: 290.000



4. HANDLINGSPLAN FOR PAVERKANSARBETE

4.1 Intressepolitisk bevakning 15.000

En central del i SRF:s verksamhet handlar om att paverka samhallet sa
att synskadade ska kunna vara fullt delaktiga. Detta kallar vi
intressepolitik. Arbetet bedrivs av vara intressepolitiska ombudsmén,
men ocksa av grupper och natverk av SRF-medlemmar. En stor del av
det paverkansarbete som vi engagerar oss i kan sammanfattas under
begreppet tillganglighet, exempelvis en tillganglig inomhus- och
utomhusmilj, tillgang till information och ett tillgangligt arbetsliv.

SRF bevakar kontinuerligt samhallsutvecklingen och har beredskap att
agera intressepolitiskt nar det behovs. Agerande kan exempelvis ske
genom skrivelser, uppvaktningar av tjansteman och politiker, insédndare
och andra massmediakontakter eller torgmbten och demonstrationer.
Olika former av kulturellt skapande kan dven anvandas som verktyg da
vi vill na ut med intressepolitiska budskap.

Under aret genomfdr vi ett antal temakvéllar i aktuella @mnen. Syftet med
dessa ar att informera och férdjupa vara kunskaper samt skapa
férutsattningar for medlemmarna att engagera sig intressepolitiski.

4.2 De kommunala handikappraden 15.000

SRF Géteborg ar representerat i kommunens olika handikapprad; dels i
det centrala radet med tva representanter, dels i de 21
stadsdelsnamndernas rad med tva representanter i vardera. En central
uppgift fér oss under nasta ar ar att utveckla samverkansformerna
mellan alla handikapporganisationer och stadens olika namnder och
férvaltningar.

En nyckelinsats ar att ge 6kat stéd och kompetensutveckling till vara
representanter i olika samverkansrad. Det &r viktigt att samhallet ger oss
battre ekonomiska forutsattningar att delta i detta omfattade,
samhallsbeframjande arbete.

4.3 Trafik, miljé, tillganglighet 10.000
Vi fortséatter vart arbete for att tag, bussar och sparvagnar ska bli mer
tillgangliga fér oss synskadade. Skyltutformning, hallplats- och
destinationsutrop, biljetthantering med mera ingar i detta arbete.

Under 2010 ska vi aven arbeta for utvecklingen av ledsagarservice till
fler knutpunkter utéver befintlig pa Drottningtorget/Nils Ericson
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Terminalen. Vi kommer &ven att driva fragan om att inféra en flexibel
ledsagarservice vid nagot av Géteborgs kdpcentrum.

Det finns allvarliga brister vad galler tillganglighet for synskadade i
gatumiljén. En viktig sak ar att Géteborgs stadsbyggnadsgrupp for fysisk
tillganglighet aterupptar sin verksamhet. Inom ramen f6r den gruppen
kan handikapproérelsen pa ett effektivt satt driva tillganglighetsarbetet
framat.

Nar det galler utformning av den inre miljén i allméanna byggnader blir
SRF allt oftare anlitade for att som brukare och “konsulter” vagleda och
ge rad. Detta ar i grunden positivt men vi behdver finna former fér att fa
ekonomisk ersattning fér denna viktiga samhallsinsats.

Hur val anpassad kollektivtrafiken och gatumiljén &n blir s& kommer det
alltid att finnas ett behov av en val fungerande fardtjanst. Att ha en
synskada innebar ett orienteringshandikapp och darfor ar fardtjansten
manga ganger vart enda rimliga alternativ.

Synskadade har samma behov som 6évriga medborgare att kunna
forflytta sig spontant och till olika platser. Det ar den enskilda individen
som vet nar han eller hon behéver anvanda fardtjansten. Darfor ser vi
det nuvarande behovsbeddémningssystemet med reseprofiler som
forfelat. Vi arbetar f6r en fardtjanst med ett obegransat antal resor till
kollektivtrafiktaxa. Dessutom vill vi ha ytterligare en niva inom
fardtjansten som motsvarar resor med egen bil vad galler flexibilitet och
kostnad. Vart synsatt ar att fardtjansten ar basalternativet for
synskadades resande och att kollektivirafiken ar ett komplement nar det
ar mojligt.

Vi arbetar for att fa gehor for vara synpunkter i "JKOLLA-projektet —
tillganglig kollektivtrafik for alla”.

Vart interna fardtjanstnatverk ska utvecklas och engagera fler
medlemmar att aktivt delta i det paverkansarbete vi genomfor.

Under ar 2010 kommer vi dessutom att lagga extra energi for att
synskadade skall fa 6kade mdjligheter att utveckla sin
orienteringsférmaga med hjalp av den vita k&ppen. Men parallellt maste
utomhus- och inomhusmiljoer samt kollektivirafiken ytterligare
synskadeanpassas.
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4.4 Kommunal service 5.000

Det ar viktigt att alla synskadade som har behov av ledsagning, oavsett
alder, far ratt till avgiftsfri ledsagarservice.

Under 2010 avser vi att fortsatta vart goda samarbete med de tva
syninstruktérerna som finns i Géteborgs stad. Syninstruktdrer skall, i
nara samarbete med Syncentralen, och med ett pedagogiskt och
rehabiliteringsinriktat arbetssatt, stddja den enskildes eget
rehabiliteringsarbete. Vi verkar for att utbka antalet kommunala
syninstruktorer till fyra.

4.5 Rehabilitering/habilitering och 6gonvard 5.000

SRF Géteborg skall bevaka synskadades intressen hos Syncentralen i
Goteborg samt uppratthalla dialogen med ansvariga inom
dgonsjukvarden. Detta innebar bland annat att vi fortsatt verkar for att
vantetiden till rehabiliteringen/habiliteringen pa Syncentralen kortas och
att den tacker synskadades behov. Ogonsjukvarden maste ges de
resurser som kravs for att den ska leva upp till vardgarantin.

4.6 Arbetsmarknad 5.000

SRF samverkar i arbetsmarknadsfragorna inom ramen fér Samsyn; ett
samarbete med syncentralen, Arbetsférmedlingen Rehabilitering
Sarskilda Resurser, Forsakringskassan, Specialpedagogiska
skolmyndigheten och Foéraldraféreningen for synskadade barn och
ungdomar (FSBU). Vi planerar aven fortsatta traffar fér synskadade i
yrkesverksam alder.

Det projekt som SRF Goéteborg drivit for att hjélpa synskadade att se en
vag ut pa arbetsmarknaden med coachstdd har rént stort intresse.
Projektet avslutas 2009 men en uppfdljning planeras for att de
mojligheter till arbete som framkommit ska kunna bli verklighet for ett
antal individer genom réatt stéd fran SRF och samhallet.

4.7 Skol- och utbildningsfragor 5.000

| samarbete med Unga Synskadade (US) samt Féraldraféreningen for
synskadade barn och ungdomar (FSBU), bidrar vara ombudsman med
paverkansarbete inom skol- och utbildningsomradet.
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4.8 Informationsteknik 5.000

SRF Goteborg bevakar och férséker paverka informationsteknikens
omrade med hjélp av var IT-kommitté. SRF Gdteborg ger dessutom stéd
till vara enskilda dataanvandare med hjalp av vara datafaddrar.

Summa kostnader avsnitt 4: 65.000

5. HANDLINGSPLAN FOR INFORMATION

5.1 Féreningsinformation 5.000

Var aktivitetstelefon uppdateras varje vecka med "allt aktuellt”. Vi
uppmanar aven vara synskadade medlemmar att gratis prenumerera pa
taltidningen "Tal i Vast”, som bland annat innehaller Géteborgs- och
Bohusnyheter samt aktuell féreningsinformation.

5.2 Ogonblicket 150.000

Var medlemstidning "Ogonblicket” ges ut fyra ganger per ar i svartskrift,
punktskrift, kassett, daisy, e-post samt kan aven lasas pa var hemsida.

5.3 Hemsida 5.000

Pa var hemsida pa Internet www.srfgoteborg.se informerar vi om
féreningen. Hemsidan ar bade en intern informationskanal och vart
ansikte ut mot samhallet.

5.4 Informatorsverksamhet 10.000

Var informatérsverksamhet syftar till att beskriva hur det ar att leva med
en synskada och tydliggéra de speciella behov som synskadan skapar.
Om fler férstar vad det innebéar att leva med en synskada sa 6kar ocksa
vara mojligheter att fa gehdr for vara intressepolitiska krav. Var
informatdrsverksamhet erbjuds bland annat skolor, andra institutioner,
arbetsgivare/foretag samt kommunala verksamheter.

For att tydliggdra de svarigheter synskadade har i trafikmiljén arrangerar
vi mOrkerpromenader fOr politiker och tjansteman. En mérkerpromenad
genomfdrs genom att med vit kdpp och fingerad optik eller bindel for
dgonen préva pa hur det som synskadad fungerar att orientera sig i
vardagsmiljon.
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5.5 Annonsering 75.000

Vi kdper annonsplats hos Eniro samt har beredskap att annonsera i
andra samanhang om sa anses motiverat.

Summa kostnader avsnitt 5: 245.000

6. HANDLINGSPLAN FOR SAMARBETE OCH SAMVERKAN

6.1 Samarbete med andra foéreningar 5.000

Som medlemsférening i HSO Goéteborg deltar SRF i det samarbete som
sker inom ramen fér HSO. Vi samarbetar dessutom med enskilda
handikappfbreningar.

Vi samarbetar ocksd med synskadeféreningar med speciell inriktning:

- Riksorganisationen Unga Synskadade (US) &r en intressepolitisk
organisation bestaende av synskadade ungdomar i aldern 12-30 ar.

US arbetar liksom SRF i stort for att synskadade i Sverige skall ha
mojligheter och forutsattningar f6r att kunna leva och verka i samhallet
pa jamlika villkor med seende.

- Foraldraféreningen fér synskadade barn och ungdomar (FSBU) bestar
av ett antal familjer med synskadade barn eller ungdomar som traffas
och gbr olika saker pa fritiden, sommar som vinter. Familjerna traffas och
aker skidor, seglar, rider och gar pa bio med mera.

- Arabisktalande gruppen ar en rikstackande sprakgruppsférening under
Synskadades Riksférbund. | Géteborg anordnar gruppen traffar och
temamoten f6r sina medlemmar.

- Motions- och idrottsféreningen for synskadade i Géteborg (MIS) och
Synskadades Umgange Gemenskap & Idrott (SUGI) erbjuder sina
medlemmar motion och friskvard i form av bland annat fjéllveckor,
promenader, ridning och goalball.

- Sveriges ledarhundsférare (SLHF) ar en férening fér synskadade som
anvander ledarhunden som forflyttnings- och orienteringshjalpmedel.

6.2 Regionalt samarbete 10.000

Inom Vastra Gotalandsregionen samarbetar SRF Goteborg med SRF
Bohuslan, SRF Skaraborg, och SRF Alvsborg under namnet: "SRF:s
Regionala Rad i Vast”. Utdver dessa samverkansparter i regionen ingar
aven SRF Halland i radet.

Summa kostnader avsnitt 6: 15.000
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